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ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ

инструктора по физической культуре дошкольных групп

МБДОУ детского  сада  «Березка».
                                                                       1. Общие положения.
1.1. Настоящая должностная инструкция разработана и утверждена на основании трудового договора с инструктором по физической культуре и в соответствие с положениями Трудового кодекса и иных нормативных актов, регулирующих трудовые правоотношения в Российской Федерации, на основе «Квалификационных характеристик должностей работников образования» (приказ министерства здравоохранения и социального развития РФ № 761от 26.08.2010г). Данная редакция должностной инструкции введена в  соответствии с  Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013г. № 1155;
1.2. Инструктор по физической культуре относится к категории  педагогических  работников.

1.3. Инструктор по физической культуре назначается на должность и освобождается от нее приказом заведующего Учреждением на основании заключенного с работником трудового договора.

1.4. Непосредственно подчиняется старшему воспитателю, заместителю заведующего, заведующему Учреждения.
1.5. В своей деятельности инструктор по физической культуре  руководствуется Конституцией и законами российской Федерации, решениями Правительства Российской Федерации и органов управления образованием всех уровней по вопросам образования, воспитания, охраны здоровья, профориентации, занятости и социальной защиты воспитанников; трудовым законодательством; правилами и нормами охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, а также Уставом и локальными правовыми актами ДОУ, (в том числе Правилами внутреннего трудового распорядка, приказами и распоряжениями заведующего,  настоящей должностной инструкцией), трудовым договором ,   «Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования», утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации  17 октября 2013г. № 1155; 
 Инструктор по физической культуре  соблюдает Конвенцию о правах ребенка.

1.6.  Требования к квалификации.

 Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование в области физкультуры и спорта без предъявления требований к стажу работы либо высшее или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области физкультуры и спорта, доврачебной помощи без предъявления требований к стажу работы.

1.7. Инструктор по физической культуре  работает по графику, утвержденному заведующим МБДОУ с нагрузкой на одну ставку 36 часов в неделю.
2. Должен знать:
-  «Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования», утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации  17 октября 2013г. № 1155
- приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации; 

- законы и иные нормативные правовые акты, регламентирующие образовательную, физкультурно-спортивную, оздоровительную деятельность;

- Конвенцию о правах ребенка; 

- педагогику и психологию; возрастную физиологию, анатомию; санитарию и гигиену; методику физического развития дошкольников; 

- методику обучения игровым видам спорта; 

- правила безопасности при проведении физкультурно-оздоровительных мероприятий; 

- основы коррекционно-оздоровительной работы и соответствующие методики (при работе с детьми, имеющими отклонения в развитии); 

- современные педагогические технологии здоровьесбережения;

- методы установления контакта с  воспитанниками разного возраста, их родителями (лицами, их заменяющими), педагогическими работниками; 

- технологии диагностики причин конфликтных ситуаций, их профилактики и разрешения; 

- основы работы с текстовыми редакторами, электронными таблицами, электронной почтой и браузерами, мультимедийным оборудованием; 

- правила внутреннего распорядка (трудового распорядка) образовательного учреждения; 
- правила по охране труда, пожарной безопасности и действий в экстремальных ситуациях.
3. Должностные обязанности. 
 3.1.Осуществлять образовательную и воспитательную работу с детьми в  соответствии с  Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013г. № 1155;  (далее ФГОС ДО) с учетом возрастных особенностей детей.
 Ведет работу по формированию интереса и ценностного отношения к занятиям физической культурой, обеспечивает гармоничное физическое развитие через решение следующих специфичных задач:

   - развитие физических качеств (скоростных, силовых, гибкости, выносливости и координации);

  - накопление и обогащение двигательного опыта детей (овладение основными движениями);

   - формирование у воспитанников потребности в двигательной активности и физическом совершенствовании.

   - овладению воспитанниками навыками и техникой выполнения физических упражнений, формирует их нравственно-волевые качества. 

3.2. Организует и проводит с участием педагогических работников и родителей (лиц, их заменяющих) физкультурно-спортивные праздники, соревнования, дни здоровья и другие мероприятия оздоровительного характера.

3.3. Организует работу кружков и спортивных секций. 

3.4. Осуществляет просветительскую работу среди родителей (лиц, их заменяющих) воспитанников, педагогических работников с привлечением соответствующих специалистов. 

3.5. Определяет содержание занятий с учетом возраста, подготовленности, индивидуальных и психофизических особенностей, интересов воспитанников. 

3.6. Обеспечивает безопасность воспитанников при проведении физических и спортивных занятий, оказывает им первую доврачебную помощь. 

3.7. Постоянно следит за соблюдением санитарно-гигиенических норм и состоянием помещений. 

3.8. Совместно с медицинскими работниками контролирует состояние здоровья воспитанников и регулирует их физическую нагрузку, ведет мониторинг качества оздоровительной работы в образовательном учреждении с использованием электронных форм учета показателей здоровья и физической подготовленности. 

3.9. Консультирует и координирует деятельность педагогических работников по вопросам теории и практики физического воспитания дошкольников. 

4310. Обеспечивает охрану жизни и здоровья воспитанников во время образовательного процесса. 

3.11. Участвует в работе педагогических, методических советов, других формах методической работы, в работе по проведению родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и других мероприятий, предусмотренных образовательной программой, в организации и проведении методической и консультативной помощи родителям или лицам, их заменяющим. 

3.12. Выполняет правила по охране труда, пожарной безопасности и дейсвтий в экстремальных ситуациях.
                                                                               4. Права
Инструктор по физической культуре имеет право:

4.1. Участвовать в управлении МБДОУ в порядке, определяемом Уставом  МБДОУ;

4.2. На защиту профессиональной чести и достоинства;

4.3. Знакомиться с жалобами и другими документами, содержащими оценку его работы, давать по ним объяснения;

4.4. Защищать свои интересы самостоятельно   или через представителя, в том числе адвоката, в случае дисциплинарного расследования или служебного расследования, связанного с нарушением педагогом-психологом норм профессиональной этики;

4.5. На конфиденциальность дисциплинарного (служебного) расследования, за исключением случаев, предусмотренных законом;

4.6. Свободно выбирать и использовать методы и методики своей работы;

4.7. Повышать квалификацию;

4.8. Аттестоваться на добровольной основе на соответствующую квалификационную категорию и получить ее в случае успешного прохождения аттестации;
                                                                           5. Ответственность
5.1. В установленном законодательством Российской Федерации порядке  инструктор по физической культуре несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников во время индивидуальных и групповых занятий, а также за нарушение прав и свобод  воспитанников  во время проведения занятий.

5.2. За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин Устава и Правил внутреннего трудового распорядка, законных распоряжений  заведующего МБДОУ и иных локальных нормативных актов, должностных обязанностей, установленных настоящей Инструкцией, инструктор по физической культуре  несет дисциплинарную ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством.

5.3. За применение, в том числе однократное, методов воспитания связанных с физическим и (или) психическим насилием над личностью  воспитанника,  а также совершение иного аморального проступка инструктор по физической культуре может быть освобожден от занимаемой должности в соответствии с трудовым законодательством и Законом Российской Федерации «Об образовании». Увольнение за данный проступок не является мерой  дисциплинарной ответственности.

5.4. За виновное причинение  ДОУ или участникам образовательного процесса ущерба в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей  инструктор по физической культуре  несет материальную ответственность в порядке и в пределах, установленных трудовым и (или) гражданским законодательством.
 6. ДОКУМЕНТАЦИЯ

6.1. Инструктор по физической культуре обязан до 1 сентября текущего года разработать и утвердить  рабочую программу по всем  возрастным группам в соответствии с ФГОС ДО, включающую три основных раздела по   образовательной области.

6.2. Программа разрабатывается в соответствии с данными групп здоровья воспитанников.
6.3. Для лучшей организации повседневной работы ведет следующие журналы

Диагностические материалы, портфолио педагога, и другие необходимые документы
С должностной инструкцией ознакомлена, экземпляр получила на руки:

«____»_______________2014г. _____________________ / _______________________________ /(подпись) (Ф.И.О.)
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